
บันทึกขอความ 
สวนราชการ   งานนโยบายและแผน  เทศบาลตําบลโนนสะอาด     
ท่ี -  วันท่ี    15มีนาคม  ๒๕62      
เร่ือง   รายงานผลการดําเนินการจัดการความเส่ียงการทุจริต คร้ังท่ี 1/2562    
เรียน นายกเทศมนตรีตําบลโนนสะอาด 
เร่ืองเดิม 
 ตามท่ี เทศบาลตําบลโนนสะอาด ไดดําเนินการจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ซ่ึงเทศบาลตําบลโนนสะอาด ไดออกหนังสือคําส่ังแตงต้ังเจาหนาท่ีดําเนินการ ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2562  
และกําหนดแผนการจัดการความเส่ียงดานการทุจริต เปน 3 คร้ัง ไดแก  คร้ังท่ี 1   วันท่ี  8  มีนาคม  2562คร้ังท่ี 2   
วันท่ี  18  กรกฎาคม  2562และคร้ังท่ี 3   วันท่ี  28  กันยายน  2562น้ัน 
ขอเท็จจริง 

ดังน้ัน การจัดการความเส่ียงดานการทุจริตของเทศบาลตําบลโนนสะอาด  รอบท่ี 1  เม่ือวันท่ี  8  มีนาคม  
2562  ไดดําเนินการจัดการความเส่ียงดานการทุจริต  จํานวน 5  กอง  ประกอบดวย  สํานักปลัด  กองคลัง  กองชาง  
กองการศึกษา  และกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  ผลปรากฏการตรวจสอบ ตามเอกสาร  
ขอกฎหมาย 
 ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการปฏิบัติหนาท่ีของผูตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 

ขอพิจารณา 
 เห็นควรใชเปนแนวทางการจัดการความเสี่ยงดานการทุจริต การแกไขปรับปรุง แตละภารกิจใหดีข้ึน ไมให
เกิดขอบกพรองตามระเบียบวิธีปฏิบัติ  ตอไป   
  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
                (ลงช่ือ) อาริสษา   ปริปุณณะ   

        (นางอาริสษา  ปริปุณณะ) 
                               หัวหนาฝายอํานวยการ  ปฏิบัติหนาท่ี 
       เจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน 
ความเห็นปลัดเทศบาลตําบลโนนสะอาด 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
    

(ลงช่ือ) สิบตํารวจโทศราวุธ   เชืÊอไพบูลย ์     
                  (ศราวุธ     เช้ือไพบูลย)  

       ปลัดเทศบาลตําบลโนนสะอาด    
ความเห็นนายกเทศมนตรีตําบลโนนสะอาด 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 
    

(ลงช่ือ)  อุดมศกัดิÍ   นาอุดม    
                 (นายอุดมศักด์ิ  นาอุดม)  
    นายกเทศมนตรีตําบลโนนสะอาด   

  



เอกสารแนบบันทึกขอตกลง เร่ือง รายงานผลการจัดการความเส่ียงดานการทุจริต 
คร้ังท่ี  1/2562  ตรวจสอบภายในเม่ือวันท่ี  8มีนาคม2562 

เทศบาลตําบลโนนสะอาด  อําเภอศรีบุญเรือง  จังหวัดหนองบัวลําภ ู
************************************************************ 

ลําดับท่ี หนวยรับการ
ตรวจ 

เร่ืองท่ีตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ หมายเหตุ 

1 สํานักปลัด 1. งานบริหารท่ัวไป   
  การตรวจสอบดานการใชจายงบประมาณ   
  (1) ตรวจสอบการใชแผนพัฒนาสามป เปนแนวทาง (1) พบวาการจัดทําแผนพัฒนาสีป่ พ.ศ.   
  ในการจัดทําเทศบัญญัติ รายจายประจําปหรือไม 2562- 2564) เปนไปตามระเบียบกระทรวง  
   มหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา พ.ศ.   
   2548  สามารถนําโครงการตางๆไปจัดทํา   
   เทศบัญญติังบประมาณรายจายประจําปได  
  (2) ตรวจสอบการจัดทําเทศบัญญัตงิบประมาณรายจาย (2) พบวาการต้ังเทศบัญญัติงบประมาณ   
  ประจําปถูกตองตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย รายจายประจําป พ.ศ. 2562 เปนไปตาม  
  วิธีงบประมาณของ อปท.พ.ศ. 2541 ถูกตองตามหมวด แผนงาน และหมวดตางๆไดอยางถูกตอง  
  รายจายหรือไม   
  (3) ตรวจสอบการต้ังงบประมาณรายจายหมวดเงิน (3) พบวา การตั้งงบประมาณรายจายหมวด   
  อุดหนุนเปนไปตามหลักเกณฑหรือไม เงินอุดหนุน เปนไปตามหลักเกณฑ ไมเกินรอย  
   ละ 3 ตามหลักเกณฑระเบียบกระทรวง  
   มหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปก  
   ครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
  (4) ตรวจสอบการบรหิารงบประมาณรายจาย การโอน (4) พบวา การโอนงบประมาณการเปล่ียน  
  งบประมาณการเปลี่ยนแปลงแกไขคําช้ีแจง การไดรับ แปลงแกไขคําช้ีแจงมีการลงลายมือช่ือ ของ  
  อนุมัติ เปนไปตามวิชาการงบประมาณหรือไม หนวยราชการ หัวหนาหนวยงานคลัง ปลัด   
   และผูอนุมัติครบถวน  
  (5) การใชและรักษารถยนตของเทศบาลตําบลโนน (5) พบวา การบันทึกการใชรถยังมีขอบก  
  สะอาด พรอง ซ่ึงยังไมเปนปจจุบัน  
  (6) การควบคุมวสัด ุ (6) พบวา วัสดุบางรายการไมมีการควบคุม  
   การเบิกไปใช  
 สํานักปลัด 2. งานนโยบายและแผน   
  (1) ตรวจสอบเอกสารในการแตงต้ังคณะกรรมการชุด (1) พบวาการแตงต้ังคณะกรรมการตาม  
  ตางๆ ท่ีกําหนดไวในระเบียบฯ องคประกอบของคณะ ระเบียบฯ เปนไปดวยความถูกตอง เหมาะสม  
  กรรมการเหมาะสมหรือไมอยางไร   
  (2) ดารดําเนินงานของคณะกรรมการฯ โดยพิจารณา   
  - รายงานการประชุมของคณะกรรมการชุดตางๆ - มีการบันทึกรายงานการประชุม แตยังไม  
   ครบถวน  
  - ติดตามการนําผลการประชุมท่ีสําคัญวาไดดําเนินการ - มีการนําผลการประชุมคณะกรรมการไปดํา  
  เพียงใด และสุมตรวจสอบกับแผนพัฒนาและแผนดํา เนินการอยางถูกตอง  
  เนินการประจําปท่ีจัดทําไว   
  (3) สอบทานกิจกรรมของโครงการวาสอดคลองกับ (3) พบวา การดําเนินกิจกรรม/โครงการ มี  
  วัตถุประสงคของโครงการหรือไม เพียงใด ความสอดคลองกับวัตถุประสงคโครงการ  
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  (4) พิจารณาความเหมาะสมและความเปนไปไดของ (4) พบวาโครงการตางๆไดปรากฏในแผนดํา  
  โครงการตางๆ วาสามารถดําเนินการใหบรรลุวัตถุประ เนินงานประจําป และมีความเหมาะสมเปนไป  
  สงคและเปาหมายของแผนพัฒนาและแผนดําเนินงาน ไดสามารถบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ  
  ประจําป หือไม เพียงใด   
  (5) สอบทานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสาม   
  ปมีประสิทธิภาพเพียงใด   
  - สอบทานระบบและวิธีติดตามประเมินผลแผนพัฒนา - มีการกําหนดการสอบทานการติดตามและ  
  สามปท่ีกําหนดไว ประเมินผลแผนส่ีป(พ.ศ. 2562-2564)  
  - สอบทานวาไดมีการติดตามประเมินผลแผนสามป - ยังไมมีการดําเนินการติดตามประเมินผลแผน  
  ตามท่ีกําหนดไวหรือไม เพียงใด พัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2562-2564) ในการ  
   ตรวจสอบรอบท่ี 1 แตอยางใด  
  - ตรวจสอบเอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการติดตาม - ยังไมมีการดําเนินการติดตามประเมินผลแผน  
  ประเมินผลตรวจจนรายงานผลการติดตามการปฏิบัต ิ พัฒนาสี่ป (พ.ศ. 2562-2564) ในการ  
  งานและผลการประเมิน ตรวจสอบรอบท่ี 1 แตอยางใดจึงไมมีรายงาน  
  3. งานสวัสดิการสังคม   
  (1) ตรวจสอบการรับลงทะเบียนของผูสูงอายุ ผูพิการ (1) พบวามีการลงทะเบียนใหแกผูสูงอายุ   
  และผูปวยโรคเอดส เพ่ือขอรับเงินชวยเหลือเบ้ียยังชีพ ผูพิการ เปนปจจุบัน  
  (2) ตรวจสอบการจายเงินเบ้ียยังชีพของผูสูงอายุผูพิการ (2) พบวามีการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ  
  และผูปวยโรคเอดส ผูปวยโรคเอดส ไมเกินวันท่ี 10 ของเดือน  
  4. การสอบทานการควบคุมภายใน   
  (1) สอบทานการติดตามและรายงานการประเมินระบบ   
  การควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน   
  แผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน   
  พ.ศ. 2544 ขอ 6 อยางเหมาะสมและเพียงพอหรือไม   
  - ตรวจสอบผลการติดตามและรายงานการประเมินการ -  มีการสอบทานการติดตามประเมินผลการ  
  ควบคุมภายในตามระเบียบฯ (ขอ 6) หรือไม ควบคุมภายในตามระเบียบฯ(ขอ 6)ของทุกกอง  
  - สอบทานการจัดทํารายงานการติดตามและประเมิน - พบวา มีการสอบทานการติดตามประเมินผล  
  ควบคุมภายในตามแบบฟอรมท่ีกําหนดไวเหมาะสมเพียง การควบคุมภายใน ตามแบบ ปย.ของสํานักปลัด  
  พอหรือไม   
     
2 กองคลัง 1. งานบริหารงานคลัง   
  (1) การใชและรักษารถยนตขององคกรปกครองสวน (1) พบวา การบันทึกการใชรถยังมีขอบก  
  ทองถ่ิน พรอง ซึ่งยังไมเปนปจจุบัน  
  2. งานการเงินและบัญช ี   
  (1) การรับเงินและการเก็บรักษาเงิน (1) พบวาการรับเงิน และการเก็บรักษาเงิน  
   เปนไปตามปจจุบัน  
  (2) การเบิก-จาย (2) พบวา การเบิกจาย เปนไปตามฎีกาเบิกจาย  
  (3) การจัดทํางบการเงินรายจายประจําปงบประมาณ  (3) พบวา มีการจัดทํางบการเงินประจําเดือน  
  พ.ศ. 2562 ต.ค.-ธ.ค. 2559  
  (4) การจัดทํารายงานการเงินประจําเดือน (4) พบวา มีการจัดทํางบการเงินประจําเดือน  
   ต.ค.-ธ.ค. 2560  
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  3. งานพัฒนารายไดและการจัดเก็บรายได   
  (1) ตรวจสอบหลักฐานการรับเงินเขาใบสรุป ใบนําสง  (1) พบวา มีการบันทึกบัญชีการรับเงิน และบัน  
  และทะเบียนรายรับ เพ่ือพิสูจนการบันทึกรายการครบ ทึกผานใบผานรายการมารตฐานอยางครบถวน  
  ถวนถูกตองตามประเภทเงินหรือไม การนําสงเงินเขา   
  ทะเบียนรายรับเขาใบผานรายการมาตรฐาน 1 , 2 เพ่ือ   
  ผานใบบัญชีแยกประเภทท่ีเก่ียวของ   
  (2) สอบทานงบรายรับวาเงินรับจริงถูกตองตามบัญชี (2) พบวา งบรายรับบันทึกถูกตองตามบัญชีแยก  
  แยกประเภทและทะเบียนรายรับหรือไม ประเภท และทะเบียนรายรับ  
  (3) การเบิก-จาย ใบเสร็จและทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน (3) พบวา การเบิกจาย ถูกตองตามทะเบียนคุม  
   ใบเสร็จรับเงิน  
  (4) การดําเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษีโรงเรือน  (4) มีการดําเนินการในการจัดเก็บภาษีโรงเรือน  
  ภาษีบํารุงทองถ่ิน ภาษีปาย ภาษีบํารุงทองถ่ิน ภาษีปาย ภายในหวง  
   ระยะเวลาท่ีกําหนด  
  4. งานทะเบียนทรัพยสินและวัสดุ   
  (1) ตรวจสอบรายการกับแผนการจัดหาพัสดุประจําปวา (1) พบวา มีแผนการจัดหาพัสดุประจําป อยูใน  
  อยูในแผนดําเนินงานประจําปหรือไม แผนดําเนินงานประจําป  
  (2) แผนปฏิบัตกิารจัดซ้ือ-จัดจาง มีการกําหนดระยะ (2) มีการกําหนดระยะเวลาในการจัดซ้ือ-จัดจาง   
  เวลาในแตละข้ันตอนการดําเนินงานอยางชัดเจนหรือไม แตยังไมทุกข้ันตอน  
  (3) ตรวจสอบรายการท่ีเบิกจายเปนไปตามแผนปฏิบัติ (3) การเบิกจายไตรมาสแรกไมเปนไปตาม  
  การจัดซื้อจัดจางหรือไม(หากไมเปนไปตามแผนเพราะ แผนการจัดซ้ือจัดจาง เน่ืองจากรายไดจากการ  
  เหตุใด) จัดเก็บภาษียงัไมเขา  
  (4) รายงานผลการปฏิบัตติามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัด (4) มีการรายงานการจัดซ้ือจัดจางตามประกาศ  
  จางตามประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน  
  (5) ตรวจสอบการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางตามวิธีการ (5) มีการตรวจสอบวงเงินการจัดซ้ือจัดจางตาม  
  และภายในวงเงินกําหนด ระเบียบวิธีการพัสด ุ  
  (6) ความชํารุดบกพรอง   
  - มีการแตงต้ังความรับผิดชอบตรวจสอบสภาพความ - มีการแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบสภาพ  
  ชํารุดบกพรองของพัสดุหรือไม และมีการคืนหลักประกัน ความชํารุดบกพรอง และไมมีการคืนหลักประ  
  สัญญากอนกําหนดเวลาของสัญญาหรือไม กันสัญญากอนกําหนดเวลา  
  - ตรวจสอบวาไดมีการกําหนดหลกัเกณฑในการตรวจ - ใหผูไดรับการแตงต้ังตรวจสอบและจัดทําบัน  
  สอบความชํารดุบกพรองอยางไร ทึกวามีความชํารุดบกพรองหรือไม  
  (7) การควบคุมพัสดุและการเก็บรกัษา   
  - มีการจัดทําหลักฐานการสงมอบ รับมอบพัสดุระหวาง - ไมมีเอกสารรับมอบ-สงมอบระหวางเจาrพนัก  
  คณะกรรมการตรวจรับการจาง/ตรวจรับพัสดุ กับเจา งานพัสดุ กับคณะกรรมการตรวจรบัการจาง/  
  พนักงานพัสดุ หรือไม ตรวจรับพัสดุ  
  - ทดสอบการจัดทําบัญชีคุมวัสดุ และทะเบียนครุภัณฑวา - บัญชีคุมวัสดุ และทะเบียนคุมครุภณัฑ มีการ  
  ครบถวนเปนปจจุบันหรือไม และระบบควบคุมการเบิก จัดทําแตยังไมเปนปจจุบัน  
  จายวัสดุท่ีรัดกุม หรือไม   
   - ตรวจสอบการใหหมายเลขครุภัณฑวาไดจัดทําหรือไม - มีการใหหมายเลขครุภณัฑทุกประเภท  
  - กรณีการยืมพัสดุ มีหลักฐานการยืมแสดงเหตุผลและ - มีบันทึกการยืมและสงคืนพัสดุ ตามแบบการ  
  กําหนดวาสงคืนหรือไม ยืมวัสดุ/ครุภณัฑ  
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ตรวจ 
เร่ืองท่ีตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ หมายเหตุ 

  - ตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจําป กรณ ี - มีการตรวจสอบพัสดุประจําป แตยังไมมีการ  
  พัสดุชํารุดเสื่อมสภาพหมดความจําเปน เจาพนักงานพัสดุ จําหนายพัสดุท่ีเสื่อมสภาพ  
  ไดดําเนินการตามระเบียบตอไปหรือไม อยางไร เม่ือมีการ   
  จําหนายพัสดุแลว มีการลงจายพัสดุออกจากบัญชีหรือไม   
  (8) การตรวจสอบพัสดุ   
  - หัวหนาพัสดุไดรับการแตงต้ังหรือไม - หัวหนาพัสดุ ไดรับการแตงต้ังโดยตําแหนง  
  - ทดสอบการลงรับ – จายพัสดุในทะเบียนพัสดุวามีหลัก - การรับ-จายพัสดุ ยังไมเปนปจจุบัน  
  ฐานประกอบการรับจาย ใหตรวจสอบครบถวนเปน   
  ปจจุบันหรือไม ตรวจสอบลักษณะรายงาน ตรวจสอบพัสดุ   
  ส้ินปงบประมาณเปนไปตามระเบียบพัสดุฯ หรือไม และ   
  ติดตามรายงานจําหนายครุภัณฑวาเปนไปตามระเบียบฯ    
  หรือไม   
  (9) การทําสัญญาและหลักประกันสัญญา ทะเบียนเงินมัด (9) มีการคุมทะเบียนหลักประกันสัญญา  
  จําประกันสัญญา   
  5. การสอบทานการควบคุมภายใน   
  (1) สอบทานการติดตามและรายงานการประเมินระบบ   
  การควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน   
  แผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน   
  พ.ศ. 2544 ขอ 6 อยางเหมาะสมและเพียงพอหรือไม   
  - ตรวจสอบผลการติดตามและรายงานการประเมินการ -  มีการสอบทานการติดตามประเมินผลการ  
  ควบคุมภายในตามระเบียบฯ (ขอ 6) หรือไม ควบคุมภายในตามระเบียบฯ(ขอ 6)ของทุกกอง  
  - สอบทานการจัดทํารายงานการติดตามและประเมิน - พบวา มีการสอบทานการติดตามประเมินผล  
  ควบคุมภายในตามแบบฟอรมท่ีกําหนดไวเหมาะสมเพียง การควบคุมภายใน ตามแบบ ปย.ของกองคลัง  
  พอหรือไม   

3. กองชาง 1. งานบริหารท่ัวไป   
  (1) ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุ (1) ยังไมมีการดําเนินการจัดทําทะเบียนคุมวัสด ุ  
  (2) การใชและรักษารถยนตขององคกรปกครองสวน (2) พบวา การบันทึกการใชรถยังมีขอบก  
  ทองถ่ิน พรอง ซึ่งยังไมเปนปจจุบัน  
  2. งานกอสราง   
  (1) การขออนุญาตปลูกสรางอาคารดัดแปลงรื้อถอน (1) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนมาขอ  
  อาคาร อนุญาตกอสรางอาคาร และร้ือถอนอาคาร  
  (2) การควบคุมอาคารกอสราง (2) มีการควบคมุการกอสรางอาคาร  
  (3) ตรวจสอบงานบํารุงรักษาอาคาร ท่ีดินและส่ิงกอสราง (3) ยังไมดําเนินการตรวจสอบงานบํารุงรักษา  
   อาคาร ท่ีดินและสิ่งปลูกสราง  
  (4) ตรวจสอบงานออกสํารวจ/ออกแบบ/ประมาณการ (4) มีการตรวจสอบงานออกสํารวจ/ออกแบบ/  
  กอสราง/การกําหนดราคากลาง/การควบคุมงานกอสราง ประมาณการกอสราง/การกําหนดราคากลาง/การ  
   ควบคุมงานกอสราง  
  3. การสอบทานการควบคุมภายใน   
  (1) สอบทานการติดตามและรายงานการประเมินระบบ   
  การควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน   
  แผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน   
  พ.ศ. 2544 ขอ 6 อยางเหมาะสมและเพียงพอหรือไม   
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ตรวจ 
เร่ืองท่ีตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ หมายเหตุ 

  - ตรวจสอบผลการติดตามและรายงานการประเมินการ -  มีการสอบทานการติดตามประเมินผลการ  
  ควบคุมภายในตามระเบียบฯ (ขอ 6) หรือไม ควบคุมภายในตามระเบียบฯ(ขอ 6)ของทุกกอง  
  - สอบทานการจัดทํารายงานการติดตามและประเมิน - พบวา มีการสอบทานการติดตามประเมินผล  
  ควบคุมภายในตามแบบฟอรมท่ีกําหนดไวเหมาะสมเพียง การควบคุมภายใน ตามแบบ ปย.ของกองชาง  
  พอหรือไม   
4 กองสาธารณสุข 1. งานบริหารท่ัวไป   
 และสิ่งแวดลอม (1) ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุ (1) มีการดําเนินการจัดทําทะเบียนคุมวัสดุ  
  (2) การใชและรักษารถยนตขององคกรปกครองสวน (2) พบวา การบันทึกการใชรถยังมีขอบก  
  ทองถ่ิน พรอง ซ่ึงยังไมเปนปจจุบัน  
  (3) การเบิก-จายกองทุน/การบันทึกบัญชีหลักประกัน (3) มีการจัดทําฎีกากองทุน และปดบัญชี ณ วัน  
  สุขภาพในระดับทองถ่ิน (สปสช.) สิ้นงวดบัญชี  
  2. การออกใบอนุญาตตางๆ   
  (1) ใบอนุญาตในการประกอบกิจการตางๆ ตามเทศ (1) มีการออกใบอนุญาตเก่ียวกับงาน  
  บัญญัติเก่ียวกับการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบล สาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีตําบลโนนสะอาด  
  โนนสะอาด   
  3. การสอบทานการควบคุมภายใน   
  (1) สอบทานการติดตามและรายงานการประเมินระบบ   
  การควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน   
  แผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน   
  พ.ศ. 2544 ขอ 6 อยางเหมาะสมและเพียงพอหรือไม   
  - ตรวจสอบผลการติดตามและรายงานการประเมินการ -  มีการสอบทานการติดตามประเมินผลการ  
  ควบคุมภายในตามระเบียบฯ (ขอ 6) หรือไม ควบคุมภายในตามระเบียบฯ(ขอ 6)ของทุกกอง  
  - สอบทานการจัดทํารายงานการติดตามและประเมิน - พบวา มีการสอบทานการติดตามประเมินผล  
  ควบคุมภายในตามแบบฟอรมท่ีกําหนดไวเหมาะสมเพียง การควบคุมภายใน ตามแบบ ปย.ของกอง  
  พอหรือไม สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
5 กองการศึกษา 1. งานบริหารท่ัวไป   
  (1) ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุ (1) มีการดําเนินการจัดทําทะเบียนคุมวัสดุ  
  (2) การใชและรักษารถยนตขององคกรปกครองสวน (2) ไมมีการบันทึกการใชรถยังมีขอบกพรอง  
  ทองถ่ิน พรอง เน่ืองจากไมมีรถยนตสวนกลางในกองการ  
   ศึกษาอยูในความรับผิดชอบ  
  (3) ตรวจสอบแผนงานกองการศึกษา (3) มีการดําเนินการจัดทําแผนงานกองการ  
   ศึกษาครบถวน  
  (4) ตรวจสอบเอกสารการเบิกจายงบประมาณใหแก (4) มีการตรวจสอบการเบิกจายตามระเบียบเงิน  
  สถานศึกษา/ฎีกา อุดหนุนงบประมาณใหแกโรงเรียน รายไดสถานศึกษา  
  ประถมศึกษาในพ้ืนท่ี   
  2. งานบริหารการศึกษา   
  (1) ตรวจสอบแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของ (1) มีการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา  
  สถานศึกษา ทุกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  (2)ตรวจสอบแผนพัฒนาการศึกษาสามปของสถานศึกษา (2) มีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาทุกศูนย  
   พัฒนาเด็กเล็ก  
  (3) ตรวจสอบแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  (3) มีการจัดทําแผนปฏบิัติการประจําปงบ   
  2562 ประมาณ พ.ศ. 2562 ทุกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
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  (4) ตรวจสอบการดําเนินงานดานงบประมาณของสถาน (4) มีการจัดทําแผนดําเนินงานดานงบประมาณ  
  ศึกษา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ ของสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
  และวิธีการนําเงินรายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปน วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนําเงินรายไดของ  
  คาใชจาย ในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา สังกัดองคกร สถานศึกษา พ.ศ. 2551 ทุกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551   
  (5) ตรวจสอบการใชจายงบประมาณสอดคลองกับแผน (5) มีการตรวจสอบใชงบประมาณไดสอดคลอง  
  พัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ  ระหวางแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติ  
  พ.ศ. 2562 หรือไม งานประจําป  
  (6) ตรวจสอบงานดานการเงินและบัญชีของสถานศึกษา/ (6) มีการจัดทําบัญชีเงินรายไดสถานศึกษา แต  
  เอกสาร การเบิก-จาย ยังไมเปนปจจุบัน  
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
(ลงช่ือ)  อาริสษา   ปริปุณณะ   ผูรายงาน 

     (นางอาริสษา  ปริปุณณะ) 
     
 
  



 


